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Mitarbeitergespräche souverän und wirkungsvoll führen

Das Führen und Dokumentieren von Mitarbeitergesprächen gehört in fast allen Unternehmen und
Institutionen zu den regelmässigen Aufgaben von Führungskräften. Oft werden diese Gespräche eher
als Pflicht betrachtet – dabei sind sie eine wertvolle Chance, die Motivation und Bindung Ihrer
Mitarbeitenden nachhaltig zu stärken.

In diesem Kurs erfahren Sie, wie Sie Mitarbeitergespräche strukturiert vorbereiten, zielorientiert und
empathisch führen und den Fokus auf die entscheidenden Punkte legen. Sie lernen, mit
herausfordernden Situationen souverän umzugehen und Gespräche so zu gestalten, dass sie für beide
Seiten gewinnbringend sind.

Exklusives Extra:
Direkt im Anschluss an den Kurs gibt es eine freiwillige Diskussionsrunde, wo Sie individuelle Fragen
oder Gedanken über bevorstehende Gespräche mit der Kursleitung und den anderen Teilnehmenden
diskutieren können. So gehen Sie mit neuen Impulsen und gestärktem Selbstbewusstsein in Ihre
nächsten Mitarbeitergespräche.

Beginn

22.10.2025
Zum Kalender hinzufügen

Zeit

13:30 - 17:00

Enddatum

22.10.2025
Preis
390 CHF

Adresse

WBZ Langwiesen
Hauptstrasse 16
8246 Langwiesen (bei Schaffhausen)
info@wbz-langwiesen.ch
wbz-langwiesen.ch/weiterbildungen/mitarbeitergespraeche/
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Leitung

Andrea Sägesser

Ziel

Mitarbeitergespräche gut und kompetent führen können
die wichtigsten Punkte erkennen und im Fokus behalten
sich bei Mitarbeitergesprächen wohl und sicher fühlen

Inhalt

typische Inhalte von Mitarbeitergesprächen sowie deren Nutzen und Besonderheiten
effektive Vorbereitung und Nachbereitung der Gespräche
zielorientiertes Vorgehen und Nutzung des Mitarbeitergesprächs als wertvolles Führungs-
Instrument
Feedback deutlich und empathisch formulieren, für mehr Klarheit und Motivation
souveräner Umgang mit schwierigen Situationen und Verhaltensweisen

Zielgruppe

Führungskräfte, welche die jährlichen Mitarbeitergespräche verbessern möchten
neue Führungskräfte, die sich gut auf die ersten Mitarbeitergespräche vorbereiten möchten

 

Form

Live-Veranstaltungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Klassengrösse

maximal 8 Personen
Zurück zur Liste

WBZ Langwiesen

+41 79 921 92 10
info@wbz-langwiesen.ch
wbz-langwiesen.ch/
Kontakt speichern

https://www.erwachsenenbildung.ch/wbz-langwiesen
https://www.erwachsenenbildung.ch/wbz-langwiesen
https://www.erwachsenenbildung.ch/tel:+41799219210
mailto:info@wbz-langwiesen.ch
https://wbz-langwiesen.ch/
https://www.erwachsenenbildung.ch/node/364867/vcard


Anfrage

Name * 

Institution  

E-Mail * 

Tel * 

Strasse * 

PLZ * 

Ort * 

Nachricht *
Betrifft:
Mitarbeitergespräche souverän und wirkungsvoll führen

 senden 
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